Zatgcznik nr 5 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w
Urzegdzie Gminy Grunwald

Gierzwald, ........ 2024r.

PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU NA WOLNE STANOWISKO NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE, W TYM KIEROWNICZE STANOWISKO * :

........................................... w Urzedzie Gminy Grunwald.
ETAPI
StanoOWiSKO ...ceeevieiiiiiiciie, w Urzedzie Gminy Grunwald, 14-107 Gierzwatd 33.
znak naboru OR.2110.......cueeevueicvueirueccneennnes
Ogloszenie o naborze =zostalo opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
dnia .................. 2024 r. Zarzadzeniem nr ............... Wojta Gminy Grunwald z dnia ... 2024 roku

oraz w tym samym dniu zostalo umieszczone na tablicy informacyjnej w jednostce, w ktorej byt
prowadzony nabdr (ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzgdnicze stanowi zalacznik nr 1
do niniejszego protokotu).

Termin zglaszania ofert uptywat ................ 2024 roku do godz. ....:00.

Aplikacje¢ zlozylo 1 kandydat:.

L.p. | Imi¢ i nazwisko Miejsce zamieszkania | Data wptywu aplikacji
(miejscowosc)
1
2
2. Wdniu ......ccceennenee. 2024 r. 0 godz. 1... Komisja Rekrutacyjna, w skladzie:
| RS — Przewodniczacego Komisji,
2 e — Z-ca Przewodniczacego Komisji,
3 — Podinspektor ds. kadr — Cztonek komisji, bedacy jednoczesni Sekretarzem Komisji,
4. e — Cztonek komisji.
R TR — Cztonek komisji.

dokonata oceny merytorycznej ztoZzonej aplikacji zgodnie z arkuszem oceny formalnej zal nr 2
do niniejszego protokotu.

3. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydatki zostaty poinformowany telefonicznie
wdniu ............ 2024 r. Ustalono, ze rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu ......2024 .
0 godz. ..... Pani XXXX oraz 10:40 Pani XXXX w Urzedzie Gminy Grunwald.

II. ETAP 11
Wdniu ....... 2024 r. o0 godz. ..... Komisja Rekrutacyjna, w skladzie:
| RS — Przewodniczacego Komisji,
2 e — Z-ca Przewodniczacego Komisji,
3 — Podinspektor ds. kadr — Czlonek komisji, bedacy jednoczesni Sekretarzem Komisji,
4. . — Czlonek komisji.
Se e — Cztonek komisji.

przeprowadzila indywidualng rozmowg kwalifikacyjna z kandydatami obejmujaca: zadawanie 5
pytan przez Komisj¢ oceniajac odpowiedzi kandydata wg skali 0-10 za kazde pyanie, przez
kazdego cztonka komisji indywidualnie (karty oceny w zalgczeniu .... szt.)

Maksymalnie kandydat mogt otrzymac ..... pkt.



L.p. | Imig¢ i nazwisko Miejsce zamieszkania |Ocena merytoryczna | Uwagi
(miejscowosc) aplikacji

Maksymalnie kandydat mogt otrzymac ..... pkt.

Kandydaci, ktorzy nie osiggng z czesci ustnej, tqcznie co najmniej 60% maksymalnej do
osiggniecia liczby punktow, nie bedq uwzgledniani w grupie kandydatow do zatrudnienia

I11. Zastosowano nastepujace metody naboru (wymieni¢ jakie):
Ogtloszenie w BIP i na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Grunwald.

IV. Zastosowano nastepujace techniki naboru (wymieni¢ jakie):
- wstepna selekcja kandydatéw — analiza dokumentow aplikacyjnych,
- koncowa selekcja — rozmowa kwalifikacyjna.

V. Uzasadnienie wyboru:
Komisja Rekrutacyjna po przeprowadzonej rozmowie kwalifikacyjnej stwierdza, ze

VI. Przekazanie informacji kierownikowi jednostki.

W toku naboru komisja wylonita .... najlepszych kandydatéw, speiniajacego wymagania
niezbedne oraz w najwigkszym stopniu spetniajacych wymagania dodatkowe. Ich kandydatury
przekazata w trybie art. 13a ust. 1 ustawy z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U. z 2022 r. poz. 530) - dalej u.pr.s. - Wojtowi Gminy Grunwald celem wskazania osoby do
zatrudnienia, zaznaczajac, ze na liscie znajduja si¢ 0 osOb niepelnosprawne korzystajace z
uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 u.pr.s.

Zakaczniki do protokotu:
1) Zarzadzenie ....
2) o$wiadczenia cztonkoéw komisji ,
3) arkusz oceny formalne;j
4) karty oceny cztonkéw komisji z czesci ustnej tj. odpowiedzi kandydata;
5) lista najlepszych kandydatow przekazana kierownikowi jednostki w trybie art. 13a ust. 1
u.pr.s.;
6) informacja o wyniku naboru upubliczniona w trybie art. 15 ust. 1 u.pr.s.

Protokot sporzadzit Podpisy cztonkéw Komisji
Sekretarz Komisji:
L e
Gierzwald, 30 - 01- 2024 .
2 e
3 e




INFORMACJA

o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze :

— 1 etat.

Urzqd Gminy Grunwald
Gierzwatd 33
14-107 Gierzwatd

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na wyzej wymienione stanowisko,
wybrana zostata:

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Komisja Rekrutacyjna po przeprowadzonej rozmowie kwalifikacyjnej stwierdza, ze

Gierzwald, ......ccccoceveenenne. Wojt Gminy Grunwald



