
                                                                                                     ……………….……………

(data i miejscowość złożenia oświadczenia)
OŚWIADCZENIE 
Ja, niżej podpisany  ....................................................................................................................




                          (imię i nazwisko)

zamieszkały/a .........................................................................................................................


  
               (adres zamieszkania)
świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającego                   z art. 233 Kodeksu karnego
oświadczam, że*:
w związku z ubieganiem się o zatrudnienie w Urzędzie Gminy Grunwald na stanowisko ………………………………………………………………………….……………………….…,           po zapoznaniu się z art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530)                     o pracownikach samorządowych, oświadczam, że:

1) posiadam/ nie posiadam* obywatelstwo polskie
lub 

obywatelstwa kraju Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej, państwa członkowskiego europejskiego porozumienia o wolnym handlu (EFTA), bądź innych państw, którym na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
2) posiadam/nie posiadam* nieposzlakowaną opinię,

3) byłem(am)/nie byłem(am)* skazany(a) prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

4) stan zdrowia pozwala/ nie pozwala* mi na wykonywanie pracy na ww. stanowisku oraz obsługę monitora ekranowego,

5) przyjmuje do wiadomości fakt obowiązku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej danych osobowych – zgodnie z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z 21 listopada 2008 r.                               o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530). 
6) Korzystam/nie korzystam* z pełni praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych. 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji" zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530).

    




        ...............................................................
              


                       (czytelny podpis osoby składającej oświadczenie) 

* wybrane należy zaznaczyć

