UCHWALA NR L1/406/2022 r.
RADY GMINY GRUNWALD
z dnia 30 czerwca 2022 r.

w sprawie zasad udzielania i wymiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, ktébrym powierzono stanowisko kierownicze w szkolach,
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli specjalistow
oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreSlone dla
stanowisk o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin w szkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Grunwald

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2022 1. poz. 559, 1005, 1079) oraz art. 42 ust. 3, ust. 6 i ust. 7 w zw. z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz.
935,1116) Rada Gminy Grunwald po zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe zrzeszajace
nauczycieli uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady udzielania 1 wymiar znizek obowigzkowego wymiaru godzin dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach oraz zwalniania ich od
obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli: pedagogow
psychologéw, logopedow oraz nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy w szkole
obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
- zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXIV/109/2000 Rady Gminy Grunwald z siedziba
w Gierzwaldzie z dnia 28.09.2000 r. w sprawie: ustalenia tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ dyrektorow, wicedyrektorow oraz nauczycieli pelnigcych inne stanowiska kierownicze
w szkotach podstawowych 1 gimnazjum.

§ 4. Traci moc uchwata nr XXIV/110/2000 Rady Gminy Grunwald z siedzibg w Gierzwaldzie
z dnia 28.09.2000 r. w sprawie: ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ niektérym
nauczycielom zatrudnionym w szkotach podstawowych 1 gimnazjum.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Grunwald.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczaca Rady Gminy Grunwald
Ewa Bawolska



UZASADNIENIE

Wprowadzenie nowego regulaminu jest podyktowane zmiang prawa o$wiatowego w
zakresie zasad udzielania 1 wymiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli specjalistow oraz
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okre§lone dla stanowisk o
réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Grunwald, ktorych ustalanie zgodnie z przepisami Karty
Nauczyciela lezy w kompetencji Rady Gminy.

Poprzedni regulamin zostal uchwalony w 2000 r., obejmuje jeszcze nauczycieli
wygaszonego z mocy prawa gimnazjum, nie wprowadzano zadnych zmiany wobec
powyzszego wiekszos$¢ zapisow jest nieaktualna i niezgodna z prawem.

Projekt zgodnie z przepisami ustawy Karta Nauczyciela zostat przedstawiony Zwigzkowi
Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Ostrodzie i NSZZ ,,Solidarno$¢” w Ostrodzie celem
uzgodnienia co wynika z art. 30 ust. 6a cytowanej ustawy.



Zalacznik Nr 1 do uchwaly Nr L1/406/2022
Rady Gminy Grunwald
z dnia 30 czerwca 2022 r.
Zasady udzielania i wymiar znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach oraz zwalniania ich
od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w  zespole
szkolno-przedszkolnym 1 szkotach prowadzonych przez Gming Grunwald ustala si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
okreslony w ponizszej tabeli:

Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego
L.p.  |Stanowisko kierownicze wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych,opiekunczych

1. Dyrektor szkoly/zespotu szkolno-
przedszkolnego liczacej/liczacego: 5
- 8- 12 oddziatow,

Wicedyrektor szkoty/zespotu
szkolno- przedszkolnego liczacej/ 10
liczacego:

- 8- 12 oddziatow,

2. Dyrektor szkoty/zespotu szkolno-
przedszkolnego liczacej/liczacego: 3
12 1 wigcej oddziatow,

Wicedyrektor szkoty/ zespotu
szkolno- przedszkolnego 6
liczacej/liczacego:

- 12 i wiecej oddziatow,

§ 2. Wymiar godzin, o ktérych mowa w § 1, obniza si¢ z dniem powierzenia stanowiska
kierowniczego.

§ 3. Wojt Gminy w ramach posiadanych $rodkéw finansowych moze w uzasadnionych
przypadkach zwolni¢ dyrektora szkoty od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru
godzin zaj¢¢ okreslonego w § 1, jezeli organizacja szkoly lub warunki jej funkcjonowania
powoduja zwigkszenie zadan dyrektora.

§ 4. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w =zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska.
Obnizony wymiar godzin zaje¢ obowigzywal bedzie w takich przypadkach od pierwszego
dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel rozpocznie petnienie funkcji
w zastepstwie, a jezeli powierzenie to nastgpilo pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.



Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé

Zalacznik Nr 2 do uchwaly Nr L1/406/2022
Rady Gminy Grunwald
z dnia 30 czerwca 2022 r.

dla nauczycieli: pedagogow,

psychologow, logopedow, nauczycieli specjalistow oraz nauczycieli realizujacych w
ramach stosunku pracy w szkole obowiazki okreSlone dla stanowisk o roéznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz przez nauczycieli
zatrudnionych w petnym wymiarze zaj¢c¢, ustala si¢ wedlug nastepujacych norm:

psychologiczno — pedagogicznej: korekcyjno —
kompensacyjne, socjoterapeutyczne, integracji
sensorycznej oraz inne o charakterze
terapeutycznym

Lp. Stanowisko Tygodniowy wymiar zajeé
1. Pedagog 22
2. Pedagog specjalny 22
3. Psycholog 22
4. Logopeda 22
5. Nauczyciel wychowania przedszkolnego 22
prowadzacy zajecia w grupach mieszanych, gdzie
wiekszos$¢(ponad 50%) stanowig dzieci szeScioletnie
6. Nauczyciel prowadzacy gimnastyke korekcyjng 18
7. Nauczyciel prowadzacy zajecia z dzie¢mi z 18
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
glebokim
8. Terapeuta pedagogiczny, nauczyciel prowadzacy
zajgcia specjalistyczne z zakresu pomocy 22

§ 2. Nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze, prowadzacym zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze o réznym tygodniowym wymiarze godzin, ustala si¢

obowigzkowy wymiar godzin sumujgc procent tygodniowego wymiaru godzin dla

poszczegolnych zaje¢. Godziny przydzielone powyzej tak obliczonej liczby godzin
przypadajacych na etat sg godzinami ponadwymiarowymi.

Wzbr:

x — liczba godzin realizowana z pensum X
X — pensum z danego wymiaru
y — liczba godzin realizowana z pensum Y

Y- pensum z danego wymiaru




z — liczba godzin realizowana z pensum Z
Z — pensum z danego wymiaru
E — suma czgsci etatow
X
cz¢s$¢ realizowanego etatu —
Y
cz¢s¢ realizowanego etatu — Y
z
cz¢s$¢ realizowanego etatu — z
Jezeli E > 1 nadgodziny wyliczamy w nastgpujacy sposob:

Xtyt+tz+..

E

P — liczba godzin przypadajacych na pelny etat nauczyciela realizujacego etat z réznych
wymiarow. Do zaokraglania utamkow dziesietnych do petnych godzin przypadajacych na etat,
nalezy stosowac reguty matematyczne.

N=x+y+z+..)-P

N — liczba godzin ponadwymiarowych.

§ 4. Odpowiedzialnym za prawidtowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o ktorych mowa w
§ 11§ 2 jest dyrektor szkoty zatrudniajacy danego nauczyciela.



