Zarzadzenie Nr 43 / 2022
WOJTA GMINY GRUNWALD
z dnia 14 kwietnia 2022 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych i ustalenia regulaminu jej pracy
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2022 roku — sekcja tenis stolowy.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2022 r., poz. 559, 583), art. 15 ust. 2a, 2b, 2d i2da ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021 r. poz.
1038, 1243, 1535) oraz uchwaly Nr XLVI1/366/2022 Rady Gminy Grunwald z dnia 27 stycznia
2022 roku w sprawie przyjecia "Programu wspdlpracy Gminy Grunwald z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2022 rok"
w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 21/2022 Wéjta Gminy Grunwald z dnia 21 marca 2022 roku
w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z obszaru
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2022 roku

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluje Komisje Konkursowa ds. opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu
ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie upowszechniania kultury fizycznej
i sportu w 2022 — sekcja tenis stolowy w skladzie:

1. Anna Lezanska - Przewodniczacy Komisji,

2. Jan Sokolowski - Zastepca Przewodniczacego Komisji,
3. Dominika Perczynska - Czltonek Komisji,

4. Jarostaw Swiniarski - Cztonek Komisji.

§2

Komisja Konkursowa zaopiniuje oferty ztozone w ramach otwartego konkursu ofert, o ktérym
mowa w § 1 oraz przedstawi opinie Wojtowi Gminy Grunwald.

§3
Zalacznikami do niniejszego zarzadzenia sa:
1. regulamin pracy Komisji,
2. oSwiadczenie cztonka Komisji,
3. karta oceny formalnej,

4. karta oceny merytorycznej,
5. lista obecnosci cztonkéw Komisji.

§4
Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu z dniem rozstrzygniecia konkursu.
§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wéjt Gminy Grunwald

Adam Szczepkowski



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 43 / 2022
Wéjta Gminy Grunwald

z dnia 14 kwietnia 2022

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie upowszechniania
kultury fizycznej i sportu w 2022 roku - sekcja tenis stolowy.

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie uzyto okreslenia::

1. program - nalezy przez to rozumie¢ "Program wspolpracy Gminy Grunwald
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na 2022 rok" przyjety uchwala Nr XLVI1/366/2022 Rady Gminy Grunwald
z dnia 27 stycznia 2022 roku;

2. komisja — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konkursowa powotang zgodnie z trescig § 10
w/w programu;

3. zarzadzenie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzadzenie Nr 43 / 2022 Wojta Gminy
Grunwald
z dnia 14 kwietnia 2022 roku w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu
opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych i ustalenia regulaminu jej pracy w zakresie upowszechniania kultury fizycznej
i sportu w 2022 roku — sekcja tenis stolowy;

4. ustawa — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021 r. poz. 1038,
1243, 1535).

§ 2. Komisja jest zespotem powotanym w celu zaopiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2022 roku przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

§ 3. Komisja rozpoczyna dzialalnoS¢ z dniem powotania i ulega rozwigzaniu z dniem
rozstrzygniecia lub uniewaznienia konkursu.

8§ 4. Wobec oséb wchodzacych w sktad komisji majq zastosowanie przepisy art. 15 ust. 2f ustawy.

8§ 5. W skiad komisji wchodzi:
1. czterech przedstawicieli Wéjta Gminy Grunwald;
2. od 1 do 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z tym, ze:

a) w danej komisji z jednej organizacji lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy

nie moze byc¢ wiecej niz jeden przedstawiciel,

b) w przypadku zgloszenia wiekszej liczby przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy tworzona jest lista rezerwowa
uwalniana w momencie wykluczenia cztonka komisji na podstawie art. 15 ust. 2d lub art.
15 ust. 2f ustawy.

§ 6. W sklad komisji nie moga wchodzi¢ przedstawiciele organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy, ktorych oferta opiniowana jest przez te komisje.

§ 7. Komisja moze dziata¢ bez zachowania sktadu komisji, o ktorym mowa w § 5 w nastepujacy
sposéb:
1.dla przedstawicieli Wéjta Gminy Grunwald w przypadku braku jednego z czterech
przedstawicieli komisji
2. dla 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy jezeli:

1) zadna organizacja pozarzagdowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy nie

wskaze osob do skladu komisji



2) wskazane osoby nie wezmgq udziatu w pracach komisji
3) wskazane osoby podlegaja wykluczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f
ustawy.

§ 8. 1. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji wyznaczony przez Woéjta Gminy
Grunwald. Przewodniczacy komisji jest upowazniony do podejmowania decyzji dotyczacych
wszelkich spraw zwigzanych z postepowaniem konkursowym, ktore nie zostaly uregulowane
w niniejszym regulaminie. W przypadku nieobecno$ci przewodniczacego komisji posiedzeniom
przewodniczy zastepca przewodniczacego komisji wskazany przez Wojta Gminy Grunwald.

2. Do zadan przewodniczacego komisji nalezy w szczegélnosci:
a) zwolanie i prowadzenie posiedzenia komisji,
b) przewodniczenie posiedzeniom komisji,
c) inicjowanie i organizowanie prac komisji,
d) podpisanie protokotu zbiorczego z posiedzenia komisji,
e) informowanie cztonkéw komisji o terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie.

3. Cztonkowie komisji zobowigzani sa:
a) brac czynny udzial w pracach komisji,
b) wykonywa¢ sowje obowiazki sumiennie, sprawnie, doktadnie i bezstronnie,
c) niezwtocznie informowac przewodniczacego komisji o okolicznos$ciach uniemozliwiajacych
wykonywanie obowigzkéw cztonka komisji.

4. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs
dotyczy.

5. Udzial w pracach komisji jest nieodptatny.

8 9. 1.Tryb pracy komisji:

a) komisja pracuje na posiedzeniach w Urzedzie Gminy Grunwald, Gierzwald 33,
14-107 Gierzwald,

b) czlonkowie komisji przed rozpoczeciem jej prac skladaja oSwiadczenie, ze organizacja
pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére reprezentuja, nie
zlozyla w danym konkursie oferty i w S$wietle przepisow Kodeksu postepowania
administracyjnego nie zachodzq przestanki do wylaczenia ich z prac komisji,

c) obrady odbywaja sie w obecnosci co najmniej potowy skladu komisji,

d) decyzje podejmowane sq przez komisje zwykla wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym.
W razie réwnej liczby oddanych gloséw, decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Posiedzenie komisji, na ktorym odbywa sie ocena formalna i merytoryczna ofert, odbywa sie bez
udziatu oferentow.

§ 10. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoch etapach.

1. I Etap — otwarcie kopert z ofertami i ustalenie ich zgodnosci z wymogami formalnymi
okreslonymi w ogloszeniu o konkursie. Wszystkie osoby biorgce udzial w pracach komisji
skladaja pisemne oSwiadczenie o bezstronnosci oraz o braku podstaw do wylaczenia z prac
komisji. Wzor powyzszego oSwiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia. W przypadku niedostosowania sie do w/w wytycznych wylacza sie cztonka
komisji z udziatu w jej pracach i komisja dziala w pomniejszonym skladzie.

Kryteria oceny formalnej stanowi zalacznik nr 3.



Kryteria oceny formalnej:

1) oferta ztozona zostata w terminie

2) oferta ztozona na odpowiednim formularzu

3) kompletno$¢ danych w ofercie

4) wymagane zalaczniki

5) podpisy 0s6b upowaznionych

6) zlozenie oferty przez uprawniony podmiot

7) prowadzenie przez organizacje dziatalnosci w dziedzinie objetej konkursem.

1.1. Oferty, ktore nie spelniaja wymogow okreslonych w ogloszeniu o konkursie zostaja odrzucone.
Roéwniez dotyczy to ofert, ktére zostaly ztozone po terminie wyznaczonym do ztozenia ofert.

1.2. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych, ktére sa usuwalne, komisja moze wezwac
oferenta do ich uzupehlienia w terminie 3 dni od otrzymania pisma, pod rygorem odrzucenia
oferty.

2.I1 Etap — do etapu II — ocena merytoryczna - dopuszczone zostang oferty, ktére spehniaja

wszystkie kryteria formalne.
Kryteria oceny merytorycznej stanowi zalgcznik nr 4.

Kryteria IT etapu oceny (0-100 pkt):

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ Maksymalna
liczba punktow

I Celowosc¢ i zasadnos$c¢ zadania (0 - 40)

1 Zakres rzeczowy zadania (w tym kompleksowoS$¢ i sp6jnos¢ dziatan,
rzetelno$¢ planu i harmonogramu dzialan, zasieg zadania, opis
zadania) 20

2 Opis grupy docelowej oraz sposobu rozwigzywania jej
problemo6w/zaspokajania potrzeb

3 |Zakladane rezultaty realizacji zadania (mierzalnos¢ rezultatow,
adekwatno$¢ doboru rezultatéw do zaplanowanych dziatan,
poprawnos¢ doboru sposobu monitorowania rezultatow/zrodet 20
informacji o osiggnieciu wskaZnika, poprawnos$¢ oszacowania
wartosci docelowej wskaznikéw rezultatow)

II | Budzet zadania (0 - 45)

1 Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania
(rzetelnos¢ i poprawnos¢ rachunkowa kalkulacji kosztow,
przejrzystos¢, zdefiniowanie pozycji budzetowych, prawidtowos¢ 20
jednostek miary, zgodno$¢ kosztorysu z zasadami kwalifikowalnosci
kosztow)

2 | Adekwatnosc kosztorysu do zakresu rzeczowego zadania
(adekwatnos¢ przewidywanych kosztow do zalozonych rezultatow 10
oraz do dziatan wykazanych w planie i harmonogramie dziatan)

3  |Kosztorys ze wzgledu na Zrédlo finansowania
(ocena udzialu innych niz dotacja $rodkéw finansowych 10
przeznaczonych na realizacje zadania publicznego w kosztach
catkowitych zadania)




4 |Wklad osobowy (udziatq w kosztach calkowitych zadania

publiczengo, opis sposobu wyceny, poprawnos¢ rachunkowa 5
wyceny)
IIT |Ocena jakosci i mozliwosci realizacji zadania (oceniane na (0 - 15)

podstawie zapisow cz. IV pkt 1i 2 oferty

1 |Potencjal realizacyjny (opis):

a) zasoby osobowe/kadrowe, w tym Swiadczenia wolontariuszy i
praca spoteczna cztonkéw organizacji (doSwiadczenie zawodowe, 10
kwalifikacje, spos6b zaangazowania w realizacje zadania)
b) zasoby rzeczowe i finansowe

2 Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan podobnego

rodzaju oraz w kontekscie rzetelnoSci i terminowoS$ci realizacji 5
zadan oraz rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkow
SUMA PUNKTOW 100

Minimalny prég punktowy wynosi 50 pkt
(oferty, ktdore na dane zadanie publiczne uzyskaly mniej niz 50 pkt beda odrzucone)

§ 11. 1. Z postepowania konkursowego dotyczacego wyboru ofert komisja sporzadza protoko6t
zbiorczy, ktéry podpisuje przewodniczacy komisji, a nastepnie przekazuje dla Wdjta Gminy
Grunwald.

2. Do postepowania konkursowego dolacza sie liste obecnosci, co stanowi zalacznik nr 5.

§ 12. 1. Przewodniczacy komisji niezwlocznie po zakonczeniu prac komisji przedktada Wojtowi
Gminy Grunwald ocene ofert ztozonych podczas otwartego konkursu ofert.

2. Decyzje o wyborze organizacji pozarzadowej/podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,
ktore uzyskuja dotacje oraz o wysokosci dotacji podejmuje Wéjt Gminy Grunwald.

3. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotlanie.
4. Informacja o wynikach konkursu zostanie podana do publicznej wiadomosci w Biuletynie

Informacji Publicznej Gminy Grunwald, na oficjalnej stronie Gminy Grunwald oraz na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy Grunwald.



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 43 / 2022
Wéjta Gminy Grunwald

z dnia 14 kwietnia 2022

OSWIADCZENIE
czlonka Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert

Oswiadczam, Ze nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z organizacjami
pozarzagdowymi/podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021 r.
poz. 1038, 1243, 1535) biorgcymi udzial w otwartym konkursie ofert ogtoszonym Zarzadzeniem
Nr 21/2022 Wéjta Gminy Grunwald z dnia 21 marca 2022 roku w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z obszaru wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej i sportu w 2022 roku — sekcja tenis stotlowy, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢
co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert i nie podlegam wytgczeniu na podstawie art. 15
ust. 2d i 2f ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy z dnia 14
czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r., poz. 735, 1491,
2052) dotyczace wyltaczenia pracownika.

miejscowosc i data czytelny podpis cztonka komisji



KARTA OCENY FORMALNEJ

Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 43 / 2022
Wéjta Gminy Grunwald

z dnia 14 kwietnia 2022

Adnotacje urzedowe

1. Nazwa konkursu Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego z

obszaru wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu w 2022 roku — sekcja tenis stotowy

2. Ogloszenie z dnia 21 marca 2022 roku

3. Nazwa zadania okre$lonego
w konkursie

4. Nazwa i adres organizacji

KRYTERIA FORMALNE

Terminowos¢ zlozenia oferty

1. Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym
w ogloszeniu konkursowym

TAK

NIE

Kompletnos¢ i prawidlowos¢ wymaganej dokumentacji

1. Oferent jest organizacja pozarzadowa lub podmiotem
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

TAK

NIE

2. Oferta ztozona na druku zgodnym z ogloszeniem

TAK

NIE

3. Oferta prawidlowo i kompletnie wypeliona, w tym:

podpisana przez osoby uprawnione do skladania
osSwiadczen woli zgodnie z wyciagiem z wlasciwego
rejestru

TAK

NIE

4. Oferta posiada wymienione w ogloszeniu zalaczniki:

a) odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wyciag z
ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status
prawny oferenta i umocowania oséb go reprezentujacych

TAK

NIE

b) oswiadczenie potwierdzajace posiadanie rachunku
bankowego

TAK

NIE

c) oSwiadczenie oferenta o zaleganiu/niezaleganiu
w platnosciach

TAK

NIE

5. Czy oferta zawiera btedy rachunkowe
w przewidywanych kosztach realizacji zadania

TAK

NIE

Inne dokumenty ztozone przez oferenta:

Uwagi dotyczace oceny formalnej:

Oferta spelnia wymogi formalne/ nie spelnia wymogéw
formalnych i nie podlega ocenie merytorycznej

podpis przewodniczacego komisji




Zatacznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr 43 / 2022
Wéjta Gminy Grunwald
z dnia 14 kwietnia 2022

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

Maksymalna
liczba
punktow

Przyznana
ilos¢
punktow

Uwagi

I Celowosc¢ i zasadnosc zadania

Zakres rzeczowy zadania (w tym kompleksowos¢
i spojno$¢  dzialan, rzetelnos¢ planu i
harmonogramu dzialan, zasieg zadania, opis
zadania)

Opis  grupy  docelowej oraz  sposobu
rozwigzywania  jej  problemow/zaspokajania
potrzeb

20

Zakladane rezultaty realizacji zadania
(mierzalnos¢ rezultatéow, adekwatnos¢ doboru
rezultatow do zaplanowanych dziatan,
poprawnos¢ doboru sposobu monitorowania
rezultatow/zrédel  informacji o  osiagnieciu
wskaznika, poprawnoS$¢ oszacowania wartoSci
docelowej wskaZznikow rezultatow)

20

RAZEM (ilo$¢ punktow):

II

Budzet zadania

Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji
zadania

(rzetelno$¢ i poprawno$¢ rachunkowa kalkulacji
kosztéw, przejrzystos¢, zdefiniowanie pozycji
budzetowych, prawidlowos¢ jednostek miary,
zgodnos¢ kosztorysu zZ zasadami
kwalifikowalnosci kosztow)

20

Adekwatnos¢ kosztorysu do zakresu
rzeczowego zadania

(adekwatnos¢ przewidywanych kosztéw do
zalozonych  rezultatbw oraz do  dzialan
wykazanych w planie i harmonogramie dziatan)

10

Kosztorys ze wzgledu na Zrédlo finansowania
(ocena udzialu innych niz dotacja Srodkow
finansowych  przeznaczonych na realizacje
zadania publicznego w kosztach catkowitych
zadania)

10

Wklad osobowy (udzial w kosztach catkowitych
zadania publiczengo, opis sposobu wyceny,
poprawnos¢ rachunkowa wyceny)




RAZEM (ilo$¢ punktow):

1i 2 oferty

IIT Ocena jakosci i mozliwosci realizacji zadania (oceniane na podstawie zapisow cz. IV pkt

Potencjat realizacyjny (opis):

1 |a) zasoby osobowe/kadrowe, w tym Swiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow
organizacji (doswiadczenie zawodowe,
kwalifikacje, spos6b zaangazowania w realizacje
zadania)

b) zasoby rzeczowe i finansowe

10

Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan
2 | podobnego rodzaju oraz w kontekscie rzetelnosci i
terminowos$ci realizacji zadan oraz rozliczenia
otrzymanych na ten cel Srodkow

RAZEM (ilo$¢ punktow):

PUNKTACJA KONCOWA (I+IT+III)

100

Uwagi dotyczace oceny merytorycznej

Oferta spelnia wymogi merytoryczne/ nie
spelnia wymogo6w merytorycznych

podpis przewodniczacego komisji

podpis cztonka komisji

podpis cztonka komisji

podpis cztonka komisji

podpis cztonka komisji

Minimalny prég punktowy wynosi 50 pkt
(oferty, ktére na dane zadanie publiczne uzyskaly mniej

niz 50 pkt beda odrzucone)




Zatacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nr 43 / 2022
Wéjta Gminy Grunwald

z dnia 14 kwietnia 2022

LISTA OBECNOSCI CZEONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ

L.p.

Imie i nazwisko czlonka
Komisji Konkursowej

Data

Podpis czlonka Komisji
Konkursowej




