Zalacznik Nr 2

FORMULARZ OPISU STANOWISKA PRACY
W URZEDZIE GMINY GRUNWALD

A. INFORMACJE OGOLNE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY

L. SEANOWISKO: weeveeeeieeeeeeeeeee e eeeeeeanenenes
2. Symbol StanowisKa: .........ccevviieriiiiiiieeieeeie e
B REIETAL: e

B. WYMOGI KWALIFIKACYJNE

1. Wyksztatcenie (charakter lub typ szkoty: .....ccoeeviiieiiiiiiiiee

(nazwa jednostki)
POdObNYCh CZYNNOSCI: ..vvieiiiieiiieeciie et
4b. DoSWIadCZeNie W PIaCY ...ccveevveeeuiieriieeiieeiienieeieenveeieeseneenne , W tym
na pokrewnych stanowiskach: ...........ccccoeviiiriiiiniiieceee e,
5. Predyspozycje 0SODOWOSCIOWE: ......ccuveeuiereieeiieniieeiieeiieeieeeiee e

C. ZASADY WSPOLZALEZNOSCI SLUZBOWEJ

1. Bezposredni przelozony: ..........cccceevieiieeciienieiiieiecieeee e

2. Przetozony WyzZSZego StOPNIA: .....eevvveevieriieeiieiieeieeiee e
UWAGI DODATKOWE:

a) pracownik jest bezposrednio odpowiedzialny wobec swego bezposredniego

przetozonego,
b) wszystkie sprawy, z ktorymi pracownik zwraca si¢ do przelozonego wyzszego stopnia (poza
szczegblnymi przypadkami), powinny by¢ zaopiniowane przez bezposredniego przetozonego,
¢) od kazdej decyzji bezposredniego przetozonego mozna odwotac si¢ do Wojta Gminy.



D. ZASADY ZASTEPSTWA NA STANOWISKU:

Osoba na wnioskowanym stanowisku bedzie zastegpowac osobe na stanowisku:

E. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
1 .Zadania GOWNE: ........coocviiiiiiiieiieeeeee et

F. ODPOWIEDZIALNOSC PRACOWNIKA

Zasady odpowiedzialno$ci pracownika na stanowisku: ..........ccceeeeveeecnveennnenn.

G. WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY:
1. Sprzet informatyczny:

podpis i oieczatka Gierzw aid, dnia .ooooeeeeeeieeeeeeeeeeeee,



