KAPITAL LUDZKI e | &

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *

FORMULARZ OFERTY nr 2/2012
dotyczy petnienia ustugi ksi  egowej projektu - poni zej 14.000 euro
(nazwa rodzaju zamdowienia)

| Nazwa i adres Zamawiaj gcego

Gmina Grunwald z siedzibg w Gierzwatdzie
Gierzwald 33, 14-107 Gierzwald

NIP: 741-209-03-87, REGON: 510743232

Il Dane adresowe oferenta
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[l Oswiadczenia oferenta

Odpowiadajgc na zapytanie ofertowe dotyczace petnienia funkcji ksiegowej projektu ,Warto umieé
i wiedzie¢ wiecej!” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Priorytet IX: Rozwoj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach. Dziatanie 9.5: Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach
wiejskich, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym nr 1/2012:

1. Oferuje cene brutto za wykonanie przedmiotu zamowienia (20 godzin pracy w miesigcu): umowa —
zlecenie wysokosci: ...l brutto/miesiecznie (Stownie: ... ... brutto
miesiecznie)

2. Ponadto oswiadczam, iz:
a) zobowigzuje sie do wykonywania zadan ksiegowej projektu w okresie realizacji, tj: od 1.08.2012r. do
31.01.2013r. obejmujgcych w szczegdlnosci:

* Prowadzenie ksiegowosci projektu zgodnie z ustawg o rachunkowos$ci z 29.09.1994 r.

Z pOz. zm. oraz wytycznymi przy realizacji projektu;

* Prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej dla projektu zgodnie z zasadg przejrzystosci
wynikajgcg z zasad prowadzenia rachunkowos$ci oraz wytycznymi przy realizacji projektow
wspoffinansowanych z EFS;

*  Obstuga wyodrebnionego rachunku bankowego dla projektu;

* Rozliczanie i regulowanie naleznosci dotyczacych i kwalifikowanych w ramach realizowanego
projektu;

« Dokonywanie wyptat na podstawie listy zatwierdzonej przez Koordynatora,

*  Terminowe dokonywanie ptatnosci i sprawozdan wzgledem ZUS i US,

*  Przygotowywanie sprawozdan finansowych i wnioskow o ptatno$¢ w czesci dotyczacej poste-
pu finansowego;

» Prowadzenie dokumentacji oraz jej archiwizacja w zakresie oryginaldw dokumentéw ksiego-
wych zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi i zobowigzaniami projektu;

» Biezace wypetnianie dokumentéw i obowigzkéw wymaganych w ramach realizacji projektu
(np. zgtoszenie do ZUS pracownikow, z ktérymi zostata zawarta umowa-zlecenie);

* Inne obowigzki wynikajgce bezposrednio z petnionego stanowiska oraz wytycznych
w zakresie realizacji projektow wspéifinansowanych z EFS odnos$nie ksiegowosci projektu.



D) posiadam WYKSZEAICENIE ... ie ittt e et e e et e e e e

¢) ukonczytam/em nastepujace formy doskonalenia w zakresie realizacji projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki:

d) legitymuje sie doswiadczeniem zwigzanym z przygotowaniem, realizacjg projektéw edukacyjnych,
szkoleniowych:
» Posiadam ....... letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku ksiegowej/ego lub specjalisty ds.
finansowych w projektach wspéifinansowanych ze srodkéw unijnych;
» Realizowalem/uje nastepujace projekty:

Tytut projektu Beneficjent Zrodto finansowania Wartosé

d) akceptuje termin i warunki realizacji ustugi;

e) dotgczam kserokopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagan okreslonych w podpunktach b,
c, d;

f) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz.926, z p6zn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

(podpis oferenta)




